


б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, от 

имени или в интересах юридического лица: 

в) несоблюдение требований к служебному поведению и (или) 

требований об урегулировании конфликта интересов. 

5. Невыполнение работником должностной обязанности по 

уведомлению о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений является правонарушением, влекущим 

увольнение работника либо привлечение его к иным видам ответственности 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

6. Работник, уведомивший представителя нанимателя (работодателя) о 

фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного 

правонарушения, о фактах совершения другими работниками Учреждения 

коррупционных правонарушений находится под защитой государства в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7. Директором Учреждения принимаются меры по защите работника, 

уведомившего представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения 

в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о 

фактах обращения к иным работникам в связи с исполнением должностных 

обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 

коррупционных правонарушений, в части обеспечения работнику гарантий, 

предотвращающих его неправомерное увольнение, перевод на нижестоящую 

должность, лишение или снижение размера премии, привлечение к 

дисциплинарной ответственности в период рассмотрения представленного 

работником уведомления. 

8. Во всех случаях обращения к работнику каких-либо лиц в целях 

склонения его к совершению коррупционных правонарушений работник 

Учреждения обязан в течение 3 рабочих дней уведомить о данных фактах 

своего работодателя. 

9. Направление уведомления работодателю производится письменно по 

форме согласно Приложениям № 1 Приложениям № 1 Приложениям № 2 к 

Порядку. 

10. Уведомление работника подлежит обязательной регистрации в 

журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения 

работника Учреждения к совершению коррупционных правонарушений 

(далее - журнал регистрации). 

11. Журнал ведется и хранится у специалиста по кадрам по форме 

согласно Приложению № 3 к Порядку. 

12. Организация проверки сведений по факту обращения к работнику 

Учреждения каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений или совершение другими работниками 

коррупционных правонарушений подлежит рассмотрению на комиссии по 

противодействию коррупции. 

 

  



Приложение № 1 

Директору МБУДО «Центр Виктория» 

Васильеву И.Г. 

                  
от________________________________ 

                    (Ф.И.О., должность работника, 

__________________________________ 

место жительства, телефон) 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о факте обращения в целях склонения государственного 

или муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений 
 

  Сообщаю, что: 

1. ________________________________________________________________________ 

(описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях 

___________________________________________________________________________ 

обращения к государственному или муниципальному служащему в связи 

___________________________________________________________________________ 

с исполнением им служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения 

___________________________________________________________________________ 

его к совершению коррупционных правонарушений 

___________________________________________________________________________ 
(дата, место, время, другие условия)) 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________. 

2. ____________________________________________________________________ 

(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые 

___________________________________________________________________________ 

должен был бы совершить государственный или муниципальный служащий 

___________________________________________________________________________ 

по просьбе обратившихся лиц) 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________. 

3. ____________________________________________________________________ 

(все известные сведения о физическом (юридическом) лице, 

___________________________________________________________________________ 

склоняющем к коррупционному правонарушению) 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________. 

4. ____________________________________________________________________ 

(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению 

___________________________________________________________________________ 

(подкуп, угроза, обман и т.д.), а также информация об отказе (согласии) 

___________________________________________________________________________ 

принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения) 

__________________________________________________________________________. 

 

                   _____________________________________ 

                    (дата, подпись, инициалы и фамилия) 



Приложение № 2 

Директору МБУДО «Центр Виктория» 

Васильеву И.Г. 

                  
от________________________________ 

                    (Ф.И.О., должность работника, 

__________________________________ 

место жительства, телефон) 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

о факте совершения 

коррупционных правонарушений 
 

  Сообщаю, что: 

1. ________________________________________________________________________ 

(описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях 

___________________________________________________________________________ 

коррупционных правонарушений 

___________________________________________________________________________ 
(дата, место, время, другие условия)) 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________. 

2. ____________________________________________________________________ 

(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые 

___________________________________________________________________________ 

совершил муниципальный служащий) 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________. 

3. ____________________________________________________________________ 

(все известные сведения о физическом (юридическом) лице, 

___________________________________________________________________________ 

совершившим коррупционное правонарушение) 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________. 

4. ____________________________________________________________________ 

(особые обстоятельства коррупционного правонарушения в т.ч. склонения к 

коррупционному правонарушению 

___________________________________________________________________________ 

(подкуп, угроза, обман и т.д.), а также информация об отказе (согласии) 

___________________________________________________________________________ 

принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения) 

__________________________________________________________________________. 

 

                

 

 

    _____________________________________ 

                    (дата, подпись, инициалы и фамилия) 

 

 

 



Приложение № 3 

 

 

 

 

ЖУРНАЛ 

регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения 

государственного или муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений 

МБУДО «Центр «Виктория» 
 

 

 

 
N Номер, дата  

уведомления  

(указывается 

номер и дата 

 талона-   

уведомления) 

Сведения о государственном или    

  муниципальном служащем, направившем   

        уведомление 

 Краткое  

содержание  

уведомления 

 Ф.И.О.   

  лица,   

принявшего  

уведомление 
Ф.И.О.  документ,   

удостоверяющий 

 личность 

должность контактный 

 номер   

 телефона  

        

        

 

 

 

 


